Семинар «Инклюзивное образование: условия и принципы построения инклюзивного пространства» 19 ноября 2024
Стратегическая сессия по направлению «Движение «Абилимпикс» - 10 лет: что дальше?»

	Задачи
	Мероприятия
(План мероприятий по развитию движения «Абилипмпикс» в субъекте Российской Федерации до 2030 года)
	Решения

	1. Обеспечение эффективной 
профессиональной ориентации и мотивации людей с инвалидностью и ОВЗ к получению профессионального образования, трудоустройству и занятости, расширение перечня новых профессий для людей с инвалидностью, повышение доступности профессионального 
образования и расширение возможностей людей с инвалидностью. 
(Концепция развития движения «Абилимпикс» в Российской Федерации на 2023-2030 годы)

	· функционирование координационного совета партнеров Самарской области;
· проведение мероприятий совместно с партнерами по содействию в предоставлении мест для стажировок на предприятиях Самарской области;
· проведение ярмарок вакансий в рамках РЧА, иных мероприятий, способствующих трудоустройству участников РЧА и НЧА;
· заключение трудовых договоров (в том числе отложенных) с участниками чемпионата в течение года, включая дни на площадке проведения РЧА;
· реализация мероприятий по профориентации и профессиональному развитию участников движения «Абилимпикс»;
· создание нового трека для участников СВО






	· Определены организации (предприятия) – партнеры по каждой компетенции РЧ.
· Представители организаций (предприятий) – партнеров вошли в состав координационного совета партнеров Самарской области.
· Организации (предприятия) – партнеры обеспечивают прохождение стажировок по профилю компетенций для победителей (1, 2, 3 место) РЧ, экскурсий на предприятия для участников РЧ, иных мероприятий.
· На каждой площадке чемпионата проведены ярмарки вакансий с участием организаций – партнеров, представителей центров занятости населений, ООИ, в рамках которых заключаются трудовые договоры (в том числе отложенные).
· На каждой площадке чемпионата обеспечено проведение профориентационных мероприятий для школьников.
· К участию в РЧ приглашены участники СВО.


	2. Результативность участия команды Самарской области в национальном чемпионате по профессиональному мастерству для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс»:
численность участников, получивших медали (Мотивирующий мониторинг деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации, осуществляющих государственное управление в сфере образования)

	1. Ежегодное проведение РЧА по компетенциям, востребованным у работодателей Самарской области:
· увеличение количество компетенций, в которых соревнуются все три категории участников; 
· создание региональных советов по компетенциям;
· расширение экспертного сообщества и специалистов сопровождения в сфере инклюзивного образования и трудоустройства людей с инвалидность;
· проведение в рамках РЧА с привлечением профильных ОИВ, членов Оргкомитета, ООИ 
· профориентационной, 
· образовательной, 
· выставочной,	
· спортивной,
· деловой, 
· культурной программ;
· проведение фестиваля «Знакомство с профессией» и фестиваля возможностей.
2. Развитие добровольческого движения чемпионата «Абилимпикс», в том числе инклюзивного добровольчества.
3. Информационное сопровождение развития движения «Абилимпикс».
4. Ежегодное участие в Национальном чемпионате «Абилимпикс» (отборочный этап и финал). 
	1. В перечень компетенций РЧ вводятся только компетенции, обеспеченные поддержкой профильного предприятия (организации).
Привлечение к участию в РЧ в категории «специалисты» выпускников ПОО.
Ежегодное ПК региональных и национальных экспертов. Направить в ЦРД предложения по кандидатурам в состав экспертов от ПОО по компетенциям РЧ.
Обучение специалистов сопровождения в сфере инклюзивного образования и трудоустройства людей с инвалидностью. Важно отслеживать наличие КПК по ОВЗ и направлять педагогов на обучение.
Подготовка предложений от ПОО по проведению мероприятий в рамках профориентационной, образовательной, выставочной, спортивной, деловой, культурной программ РЧ (направить в ЦРД).
Для усиления конкуренции проводить отборочные соревнования в ПОО для определения участника областных соревнований.
Привлекать участников чемпионатов «Абилимпикс» к повторному участию в чемпионатах, в том числе со сменой категории или компетенции.
Привлекать победителей, участников чемпионатов «Абилимпикс» в качестве амбассадоров движения «Абилимпикс».
Информировать обучающихся ПОО о возможностях участия в иных мероприятиях движения «Абилимпикс» (Молодежный совет, конкурсы, проводимые Национальным центром «Абилимпикс», межчемпионатные мероприятия).
2. Привлечение к добровольческой деятельности обучающихся, их родителей и других родственников, сотрудников образовательных организаций, в том числе с инвалидностью и ОВЗ
3. Обеспечение информирования всех заинтересованных сторон о движении «Абилимпикс». Информационное наполнение сайтов ПОО. Подготовка постов для официальных аккаунтов в социальных сетях и мессенджерах.
    Информирование абитуриентов, их родителей (официальных представителей) во время приемной кампании и в первые месяцы обучения в ПОО, педагогов и обучающихся общеобразовательных организаций во время профориентационных мероприятий о движении «Абилимпикс», его возможностях и эффектах. Приглашение специалистов ЦРД на родительские и студенческие собрания.
4. Осуществление подготовки участников (тренировки, психологическое сопровождение) к участию в Национальном чемпионате «Абилимпикс» (отборочный этап и финал) ответственной за развитие компетенции образовательной организацией под руководством регионального менеджера компетенций совместно с образовательной организацией, подготовившей победителя РЧ. 
Привлекать для подготовки конкурсантов представителей предприятий, победителей/участников Национальных чемпионатов прошлых лет.



1

1


 


Семинар «Инклюзивное образование: условия и принципы построения инклюзивного пространства» 19 ноября 2024


 


Стратегическая сессия по направлению «


Движение «Абилимпикс» 


-


 


10 лет: что дальше?


»


 


 


Задачи


 


Мероприятия


 


(План


 


мероприятий по развитию движения


 


«Абилипмпикс» в субъекте Российской Федерации до 


2030 года)


 


Решения


 


1.


 


Обеспечение эффективной 


 


профессиональной ориентации и 
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инвалидностью и ОВЗ
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)


 


 


ü


 


ôóíêöèîíèðîâàíèå 


êîîðäèíàöèîííîãî ñîâåòà 


ïàðòíåðîâ Ñàìàðñêîé îáëàñòè;


 


ü


 


ïðîâåäåíèå ìåðîïðèÿòèé ñîâìåñòíî ñ 


ïàðòíåðàìè ïî ñîäåéñòâèþ â ïðåäîñòàâëåíèè 


ìåñò äëÿ ñòàæèðîâîê íà ïðåäïðèÿòèÿõ 


Ñàìàðñêîé îáëàñòè;


 


ü


 


ïðîâåäåíèå ÿðìàðîê 


âàêàíñèé


 


â ðàìêàõ Ð×À, 


èíûõ ìåðîïðèÿòèé, ñïîñîáñòâóþ


ùèõ 


òðóäîóñòðîéñòâó ó÷àñòíèêîâ Ð×À è Í×À;


 


ü


 


çàêëþ÷åíèå òðóäîâûõ äîãîâîðîâ (â òîì ÷èñëå 


îòëîæåííûõ) ñ ó÷àñòíèêàìè ÷åìïèîíàòà â 


òå÷åíèå ãîäà, âêëþ÷àÿ äíè íà ïëîùàäêå 


ïðîâåäåíèÿ Ð×À;
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ðåàëèçàöèÿ ìåðîïðèÿòèé ïî ïðîôîðèåíòàöèè è 


ïðîôåññèîíàëüíîìó ðàçâèòèþ ó÷àñòíèê


îâ 


äâèæåíèÿ 


«


Àáèëèìïèêñ


»;


 


ü


 


ñîçäàíèå íîâîãî òðåêà äëÿ ó÷àñòíèêîâ ÑÂÎ


 


 


 


 


 


 


 


ü


 


Îïðåäåëåíû îðãàíèçàöèè (ïðåäïðèÿòèÿ) 


–


 


ïàðòíåðû ïî 


êàæäîé êîìïåòåíöèè Ð×.


 


ü


 


Ïðåäñòàâèòåëè îðãàíèçàöèé (ïðåäïðèÿòèé) 


–


 


ïàðòíåðîâ 


âîøëè â ñîñòàâ êîîðäèíàöèîííîãî ñîâåòà ïàðòíåðîâ 


Ñàìàðñêî


é îáëàñòè.


 


ü


 


Îðãàíèçàöèè (ïðåäïðèÿòèÿ) 


–


 


ïàðòíåðû îáåñïå÷èâàþò 


ïðîõîæäåíèå ñòàæèðîâîê ïî ïðîôèëþ êîìïåòåíöèé äëÿ 


ïîáåäèòåëåé (1, 2, 3 ìåñòî) Ð×, ýêñêóðñèé íà ïðåäïðèÿòèÿ äëÿ 


ó÷àñòíèêîâ Ð×, èíûõ ìåðîïðèÿòèé.


 


ü


 


Íà êàæäîé ïëîùàäêå ÷åìïèîíàòà ïðîâåäåíû ÿðìàðêè 


âàê


àíñèé ñ ó÷àñòèåì îðãàíèçàöèé 


–


 


ïàðòíåðîâ, 


ïðåäñòàâèòåëåé öåíòðîâ çàíÿòîñòè íàñåëåíèé, ÎÎÈ, â ðàìêàõ 


êîòîðûõ çàêëþ÷àþòñÿ òðóäîâûå äîãîâîðû (â òîì ÷èñëå 


îòëîæåííûå).


 


ü


 


Íà êàæäîé ïëîùàäêå ÷åìïèîíàòà îáåñïå÷åíî ïðîâåäåíèå 


ïðîôîðèåíòàöèîííûõ ìåðîïðèÿòè


é


 


äëÿ øêîëüíèêîâ.


 


ü


 


Ê ó÷àñòèþ â Ð× ïðèãëàøåíû ó÷àñòíèêè ÑÂÎ.


 


 


2.


 


Ðåçóëüòàòèâíîñòü ó÷àñòèÿ 


êîìàíäû Ñàìàðñêîé îáëàñòè â 


1.


 


Åæåãîäíîå ïðîâåäåíèå Ð×À ïî êîìïåòåíöèÿì, 


1.


 


Â ïåðå÷åíü êîìïåòåíöèé Ð× ââîäÿòñÿ òîëüêî 
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Задачи  Мероприятия   (План   мероприятий по развитию движения   «Абилипмпикс» в субъекте Российской Федерации до  2030 года)  Решения  

1.   Обеспечение эффективной    профессиональной ориентации и  мотивации людей с  инвалидностью и ОВЗ   к  получению профессионального  образовани я, трудоустройству и  занятости , расширение перечня  нов ых профессий для людей с  инвалидностью, повышение  доступности профессионального    образования и расширение  возможностей людей с  инвалидностью.    ( Концепция развития движения  « Абилимпикс »  в Российской  Федерации на 2023 - 2030 годы )       функционирование  координационного совета  партнеров Самарской области;      проведение мероприятий совместно с  партнерами по содействию в предоставлении  мест для стажировок на предприятиях  Самарской области;      проведение ярмарок  вакансий   в рамках РЧА,  иных мероприятий, способствую щих  трудоустройству участников РЧА и НЧА;      заключение трудовых договоров (в том числе  отложенных) с участниками чемпионата в  течение года, включая дни на площадке  проведения РЧА;      реализация мероприятий по профориентации и  профессиональному развитию участник ов  движения  « Абилимпикс »;      создание нового трека для участников СВО                 Определены организации (предприятия)  –   партнеры по  каждой компетенции РЧ.      Представители организаций (предприятий)  –   партнеров  вошли в состав координационного совета партнеров  Самарско й области.      Организации (предприятия)  –   партнеры обеспечивают  прохождение стажировок по профилю компетенций для  победителей (1, 2, 3 место) РЧ, экскурсий на предприятия для  участников РЧ, иных мероприятий.      На каждой площадке чемпионата проведены ярмарки  вак ансий с участием организаций  –   партнеров,  представителей центров занятости населений, ООИ, в рамках  которых заключаются трудовые договоры (в том числе  отложенные).      На каждой площадке чемпионата обеспечено проведение  профориентационных мероприяти й   для школьников.      К участию в РЧ приглашены участники СВО.    

2.   Результативность участия  команды Самарской области в 1.   Ежегодное проведение РЧА по компетенциям, 1.   В перечень компетенций РЧ вводятся только 

