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УТВЕРЖДЕНО 

протокол № 2 от 31 марта 2026 г. 

Отчет о работе УМО УГС 18.00.00 Химические технологии, 20.00.00 Техносферная безопасность и 
природообустройство, 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

(наименование УГСН) 
за 1 квартал 2026 год 

1. Аналитическая справка о работе УМО по УГС 18.00.00 Химические технологии, 20.00.00 Техносферная 
безопасность и природообустройство, 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия за период с 
«01» января 2026 г. по «31» марта 2026 г. 

2. Подробная характеристика мероприятий УМО в соответствии с планом на 2026 год. 

2.1 Характеристика заседаний 
№ 
п/п 

Дата проведения Вопросы/темы выступлений/названия документов Принятые решения Выступающие 

1. 30.01.2026 1. О формировании плана работы УМО по УГС 
18.00.00 Химические технологии, 20.00.00 
Техносферная безопасность и природообустройство, 
21.00.00 Прикладная геология, горное дело, 
нефтегазовое дело и геодезия на 2026 год.  

1. Утвердить план работы 
УМО по УГС 18.00.00 
Химические технологии, 
20.00.00 Техносферная 
безопасность и 
природообустройство, 21.00.00 
Прикладная геология, горное 
дело, нефтегазовое дело и 
геодезия на 2026 год. 

Коряковская М. В. 
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№ 
п/п Дата проведения Вопросы/темы выступлений/названия документов Принятые решения Выступающие 

1. 30.01.2026 2.  О внесении изменений, формировании и 
утверждении состава учебно - методического 
объединения по УГС на 2026 год.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.  Методические недели 2026: СПО - флагман 
технологического лидерства. 

 
 
 
4. Отбор претендентов на разработку КИМ для 

проведения ГИА в форме демонстрационного 
экзамена. 

2. Утвердить в статусе 
заместителя председателя УМО - 
Старцеву Анну Викторовну, 
преподавателя ГБПОУ СО 
«Тольяттинский 
химико-технологический 
колледж» и секретаря - Конухову 
Юлию Валерьевну – 
преподаватель ГБПОУ СО 
«Тольяттинский 
социально-экономический 
колледж»  

3. Принять участие в цикле 
мероприятий «Методические 
недели – 2026». Довести 
информацию до педагогического 
коллектива в своих ПОО. 

4. Утвердить список 
преподавателей в эксперты - 
разработчики оценочных 
материалов ДЭ по направлениям 
подготовки и для вступления в 
инициативные рабочие группы. 

Члены УМО 
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2.2 Результаты методической деятельности (методическое сопровождение) 
№ 
п/п 

Наименование 
мероприятия Названия документов Разработчики/эксперты Принятые 

решения 
1. Пополнение ЭМК Рабочая программа ОП.10 Процессы и аппараты для 

специальности 18.02.14 Химическая технология 
органических веществ 

Коряковская М. В. Принять 

2. Пополнение ЭМК Рабочая программа на ПМ.04 Ведение технологических 
процессов производства органических веществ для 
специальности 18.02.14 Химическая технология 
органических веществ 

Коряковская М. В. Принять 

3. Пополнение ЭМК Рабочая программа ОУП.14 Биология для специальности 
18.02.14 Химическая технология органических веществ 

Байдова А. И. Принять 

4. Пополнение ЭМК Рабочая программа ОУП.12 Химия для специальности 
18.02.14 Химическая технология органических веществ 

Бочарова А. А. Принять 
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2.3 Результаты развития коммуникаций в профессиональной среде (обмен опытом, взаимодействие с 

работодателями, единый методический день, объединенные заседания УМО и т.д.) 

№ 
п/п 

Дата мероприятия и 
формат проведения 

(очно/дистанционно) 
Наименование мероприятия Субъекты коммуникаций Результат 

1. 30 января 2026 
 

Совещание УМО по УГС ЦПО СО План работы на 2026 год 

2. февраль - март 2026 
онлайн 

Цикл образовательных онлайн – 
мероприятий «Методические недели - 

2026» 

ФГБОУ ДПО ИРПО Сертификат 

 
  

2.4 Проблемы в работе УМО (организационные, содержательные) и направления их решения 
№ 
п/п Организационные проблемы в 

работе УМО Направления решения Проблемы содержательного 
характера в работе УМО Направления решения 

1. отсутствуют  Малая активность по заполнению 
ЭМК 

Разработать систему поощрений 

 
 

Председатель Коряковская М. В. / / 
 

Секретарь Конухова Ю.В. /  / 


