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	УМО по укрупненным группам специальностей и направлений 07.00.00 Архитектура, 08.00.00 Техника и технологии строительства



УТВЕРЖДЕНО

протокол № 2 от 21.03.2022 г.

План работы УМО 07.00.00 Архитектура, 08.00.00 Техника и технологии строительства

 на 2022 год
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Вопросы/темы выступлений/названия документов
	Срок
	Ответственные/

Координатор

	1.Методическое сопровождение образовательного процесса



	1.1
	Разработка методического сопровождения образовательных программ
	-Профессиональная составляющая в дисциплинах общеобразовательного цикла

-Разработка и утверждение региональных модельных программ дисциплин общеобразовательного цикла.

- Разработка УМК по специальностям УГПС 08.00.00 Техника и технологии строительства
- Разработка методических указаний по выполнению ВКР
	В течение года
	Члены УМО

	1.2
	Разработка методического сопровождения сетевых образовательных программ
	Разработка программы сетевого учебного модуля «Производство металлоконструкций» по специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений
	октябрь 2022
	Харламова Т.И., преподаватель ГБПОУ СО СЭК

	1.3
	Актуализация ООП 
	Актуализация ООП по специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений

Актуализация ООП по специальностям: 08.01.25 «Мастер отделочных строительных и декоративных работ»
Проведение экспертизы материалов, представленных ПОО на рассмотрение и их утверждение (по запросу ОО)
	В течение года
	Члены УМО

Стенькина Н.В., председатель УМО

	1.4
	Формирование цифровой образовательной среды (наполнение ЭМК как официальной образовательной среды, создание базы дистанционных уроков, трансляция опыта дистанционных разработок через УМО)
	Создание базы электронных и дистанционных разработок 

Разработка ФОС, КОС 

Проведение экспертизы материалов для наполнения ЭМК
	В течение года
	Члены УМО

Стенькина Н.В., председатель УМО

	2. Развитие коммуникаций в профессиональной среде

	2.1
	Обмен опытом организации и проведения демонстрационного экзамена
	- Подготовка студентов к демонстрационному экзамену

- Система подготовки обучающихся к демонстрационному экзамену и организация ДЭ по компетенциям: «Сметное дело», 
«Малярные и декоративные работы», 

«Производство металлоконструкций», «Облицовка плиткой», «Сухое строительство и штукатурные работы»
- Создание базы электронных и дистанционных разработок в ЭМК по обмену опытом организации и подготовки к ДЭ по компетенциям
	май
2022 г
	Стенькина Н.В.
Голованова Я.С.

Суханова Ю.В.

Харламова Т.И.

Борисова О.С.

Трубина А.О.

	2.2
	Взаимодействие с работодателями
	- Проблемы мотивации выпускников на трудоустройство 

- Формы взаимодействия профессиональных образовательных организаций с работодателями

- Взаимодействие с работодателями в рамках внедрения стандартов WorldSkills 
	октябрь 

2022 г
	Члены УМО

	2.3
	Сетевое взаимодействие
	- Организация Федеральной инновационной площадки «Сетевое взаимодействие колледжа и школ в условиях предпрофильного и профильного обучения»
	сентябрь 2022
	Харламова Т.И., преподаватель ГБПОУ СО СЭК

	2.4
	Обмен опытом (единый методический день), в т.ч. объединенные заседания УМО
	Обобщение и распространение опыта по теме «Дуальное обучение»
	ноябрь 2022
	Стенькина Н.В.

	3. Организационные вопросы 

	 3.1
	Актуализация перечня норм расходов материалов, инструментов, принадлежностей и инвентаря государственных профессиональных образовательных организаций, находящихся в ведении Самарской области, на одного обучающегося при подготовке по профессиям и специальностям
	Корректировка норм расходов материалов, инструментов, принадлежностей и инвентаря государственных профессиональных образовательных организаций, находящихся в ведении Самарской области, на одного обучающегося при подготовке по профессиям и специальностям, утвержденных приказом министерства образования и науки Самарской области от 3 июля 2013 г. № 283-од, в т.ч. по профессиям и специальностям ТОП-50
	По мере необходимости
	Стенькина Н.В., члены УМО

	3.2
	Рассмотрение и утверждение  организационных документов ( утверждение списков экспертов,WS и т.д)
	Утверждение  главных экспертов, конкурсной документации и инфраструктурных листов регионального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) и «Навыки мудрых» Самарской области
	По мере необходимости
	Стенькина Н.В.

	4. Характеристика заседаний УМО

	4.1
	Заседание УМО
	Планирование работы УМО на 2022 год
	март 2022
	Стенькина Н.В.

	4.2
	Заседание УМО 
	Корректировка норм расходов материалов, инструментов, принадлежностей и инвентаря государственных профессиональных образовательных организаций, находящихся в ведении Самарской области, на одного обучающегося при подготовке по профессиям и специальностям
	В течение года
	Стенькина Н.В.

	4.3
	Заседание УМО
	Подведение итогов согласования требований ФГОС СПО и рынка труда 
	Апрель 2022
	Михайленко С.С.

	4.4
	Заседание УМО по организации и проведению демонстрационного экзамена


	- Подготовка студентов к демонстрационному экзамену

- Система подготовки обучающихся к демонстрационному экзамену по компетенции «Сметное дело»

- Проведение демонстрационного экзамена по компетенции «Сметное дело»
	май
2022 г
	Стенькина Н.В.

	4.5
	Заседание УМО
	Рассмотрение и утверждение списков экспертов WS, Абилимпикс, ИЛ и т.д.
	по запросу
	Стенькина Н.В.

	4.6
	Объединенное заседание УМО «Взаимодействие с работодателями» 
	- Проблемы мотивации выпускников на трудоустройство 

- Формы взаимодействия профессиональных образовательных организаций с работодателями

- Взаимодействие с работодателями в рамках внедрения стандартов WorldSkills 
	сентябрь -
октябрь 

2022 г
	Стенькина Н.В.

	4.7
	Заседание УМО
	Организация Федеральной инновационной площадки «Сетевое взаимодействие колледжа и школ в условиях предпрофильного и профильного обучения»
	октябрь 

2022 г
	Харламова Т.И.,

	4.8
	ЕМД 
	Тема: «Дуальное обучение»
	ноябрь 2022
	Стенькина Н.В.

	4.9
	Итоговое заседание УМО
	- Отчет председателя УМО, подведение итогов работы за 2022 год

- Проектирование плана работы на 2023 год  
	Декабрь 2022 г.
	Стенькина Н.В.


Председатель  _________________________________________/                                  /

Секретарь       _________________________________________/                                  /
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