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1. [bookmark: _Toc195505983]ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«ОПЦ 10.ОБЩИЕ КОМПЕТЕНЦИИ ПРОФЕССИОНАЛА (ПО УРОВНЯМ)»
(наименование дисциплины)
[bookmark: _Toc195505984]1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы
Цель дисциплины «Общие компетенции профессионала (по уровням)», формирование теоретических знаний и практических навыков.
	
Дисциплина «Общие компетенции профессионала (по уровням)» включена в обязательную часть общепрофессионального цикла образовательной программы.

[bookmark: _Toc195505985]1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины
Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника (п. 4.3 ОПОП-П).
В результате освоения дисциплины обучающийся должен[footnoteRef:1]: [1:  Берутся сведения, указанные по данному виду деятельности в п. 4.2.] 

	Код ОК 
	Уметь
	Знать

	ОК.01
	Уо 01.01 распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; 
Уо 01.02 анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; 
Уо 01.03 выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
Уо 01.04 составлять план действия; определять необходимые ресурсы;
Уо 01.05 владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;
Уо 01.06 реализовывать составленный план;
Уо 01.07 оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)
	Зо 01.01 актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 
Зо 01.02 основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
Зо 01.03 алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 
Зо 01.04 методы работы в профессиональной и смежных сферах;
Зо 01.05 структуру плана для решения задач;
Зо 01.06 порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

	ОК.02
	Уо 02.01 определять задачи для поиска информации;
Уо 02.02 определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска;
Уо 02.03 структурировать получаемую информацию;
Уо 02.04 выделять наиболее значимое в перечне информации;
Уо 02.05 оценивать практическую значимость результатов поиска;
Уо 02.06 оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач;
Уо 02.07 использовать современное программное обеспечение; использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач. 
	Зо 02.01 номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности; 
Зо 02.02 приемы структурирования информации; 
Зо 02.03 формат оформления результатов поиска информации, современные средства и устройства информатизации; 
Зо 02.04 порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности в том числе с использованием цифровых средств.



	ОК.03
	Уо 03.01 определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; 
Уо 03.02 применять современную научную профессиональную терминологию; 
Уо 03.03 определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования; 
Уо 03.04 выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;
Уо 03.05 презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; 
Уо 03.06 оформлять бизнес-план; 
Уо 03.07 рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; 
Уо 03.08 определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 
Уо 03.09 презентовать бизнес-идею; 
Уо 03.10 определять источники финансирования
	Зо 03.01 содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и профессиональная терминология; 
Зо 03.02 возможные траектории профессионального развития и самообразования; 
Зо 03.03 основы предпринимательской деятельности; 
Зо 03.04 основы финансовой грамотности;
Зо 03.05 правила разработки бизнес-планов;
Зо 03.06 порядок выстраивания презентации;
Зо 03.07 кредитные банковские продукты

	ОК.04
	Уо 04.01 организовывать работу коллектива и команды; 
Уо 04.02 взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности
	Зо 04.01 психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности; 
Зо 04.02 основы проектной деятельности

	ОК.05
	Уо 05.02 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе
	Зо 05.02 особенности социального и культурного контекста; 
Зо 05.03 правила оформления документов и построения устных сообщений

	ОК.06
	Уо 06.01 описывать значимость своей профессии; 
Уо 06.02 применять стандарты антикоррупционного поведения
	Зо 06.01  сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей; 
Зо 06.02 значимость профессиональной деятельности по профессии; 
Зо 06.03 стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения

	ОК.07
	Уо 07.01 соблюдать нормы экологической безопасности; 
Уо 07.02 определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по профессии осуществлять работу с соблюдением принципов бережливого производства;
Уо 07.03 организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий региона
	Зо 07.01 правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности; 
Зо 07.03 основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности; 
Зо 07.04 пути обеспечения ресурсосбережения;
Зо 07.05 принципы бережливого производства;
Зо 07.06 основные направления изменения климатических условий региона.

	ОК.08
	Уо 08.01 использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей;
Уо 08.02 применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности; 
Уо 08.03 пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной профессии
	Зо 08.01 роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека; 
Зо 08.02 основы здорового образа жизни; 
Зо 08.03 условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для профессии; 
Зо 08.04 средства профилактики перенапряжения


	ОК.09
	Уо 09.01 понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы;
Уо 09.02 участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы;
Уо 09.03 строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 
Уо 09.04 кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые); 
Уо 09.05 писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы
	Зо 09.01 правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; Зо 09.02 основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); 
Зо 09.03 лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; 
Зо 09.04 особенности произношения; 
Зо 09.05 правила чтения текстов профессиональной направленности



[bookmark: _Toc195505986]2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
[bookmark: _Toc195505987]2.1. Трудоемкость освоения дисциплин
	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Объем образовательной программы учебной дисциплины
	40

	в т.ч. в форме практической подготовки
	40

	в т. ч.:

	теоретическое обучение
	14

	практические занятия (если предусмотрено)
	26

	Самостоятельная работа 
	0

	Консультация
	0

	Промежуточная аттестация (зачет)
	0
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2.2. [bookmark: _Toc195505988]Содержание дисциплины
	

Наименование разделов и тем
	

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Коды компетенций, формированию которых
способствует элемент
программы
	Объем, акад. ч., в т. ч. в форме практической подготовки, акад.ч.

	[bookmark: _Toc195505989]Раздел 1
	[bookmark: _Toc195505990]Общие компетенции профессионала: уровень I
	
	

	[bookmark: _Toc195505991]Тема 1.1
[bookmark: _Toc195505992]Компетенции в сфере математической грамотности
	[bookmark: _Toc195505993]Содержание учебного материала
	[bookmark: _Toc195505994]ОК 01-ОК 09
	[bookmark: _Toc195505995]2

	
	[bookmark: _Toc195505996]1
	[bookmark: _Toc195505997]Представление данных в виде таблиц. Простые и сложные вопросы.
[bookmark: _Toc195505998]Представление данных в виде диаграмм. Простые и сложные вопросы. 
[bookmark: _Toc195505999]Задачи с лишними данными
[bookmark: _Toc195506000]Решение типичных задач через систему линейных уравнений. Количественные рассуждения, связанные со смыслом числа, различными представлениями чисел, изяществом вычислений, вычислениями в уме, оценкой разумности результатов.
[bookmark: _Toc195506001]Решение стереометрических задач.
[bookmark: _Toc195506002]Вероятностные, статистические явления и зависимости
	
	

	
	[bookmark: _Toc195506003]Практические занятия
[bookmark: _Toc195506004]ПЗ №1. Решение типовых заданий в сфере математической грамотности
	
	[bookmark: _Toc195506005]2

	[bookmark: _Toc195506006]Тема 1.2
[bookmark: _Toc195506007]Компетенции в сфере финансовой грамотности
	[bookmark: _Toc195506008]Содержание учебного материала
	[bookmark: _Toc195506009]ОК 01-ОК 09
	[bookmark: _Toc195506010]2

	
	[bookmark: _Toc195506011]1
	[bookmark: _Toc195506012]Ценные бумаги.
[bookmark: _Toc195506013]Риски акций и управление ими. Гибридные инструменты. Биржа и брокеры. Фондовые индексы.
[bookmark: _Toc195506014]Паевые инвестиционные фонды. Риски и управление ими.
[bookmark: _Toc195506015]Инвестиционное профилирование. Формирование инвестиционного портфеля и его пересмотр. Типичные ошибки инвесторов.
[bookmark: _Toc195506016]Участники страхового рынка. Страхование для физических лиц.
[bookmark: _Toc195506017]Государственное и негосударственное пенсионное страхование.
[bookmark: _Toc195506018]Выбор и юридические аспекты отношений с финансовым посредником
	
	

	
	[bookmark: _Toc195506019]Практические занятия
[bookmark: _Toc195506020]ПЗ №2. Решение типовых заданий в сфере финансовой грамотности
	
	[bookmark: _Toc195506021]2

	
	[bookmark: _Toc195506022]Самостоятельная работа обучающихся
[bookmark: _Toc195506023]Выбрать банковский вклад в соответствии с заданными критериями
	
	[bookmark: _Toc195506024]2

	[bookmark: _Toc195506025]Тема 1.3
[bookmark: _Toc195506026]Компетенции в сфере читательской грамотности
	[bookmark: _Toc195506027]Содержание учебного материала
	
	

	
	[bookmark: _Toc195506028]1
	
	
	

	
	[bookmark: _Toc195506029]Практические занятия
[bookmark: _Toc195506030]ПЗ №3. Работа с текстами
	[bookmark: _Toc195506031]ОК 01-ОК 09
	[bookmark: _Toc195506032]4

	
	[bookmark: _Toc195506033]Самостоятельная работа обучающихся
[bookmark: _Toc195506034]Формирование читательских умений с опорой на текст и внетекстовые знания. Электронный текст как источник информации.
[bookmark: _Toc195506035]Сопоставление содержания текстов научного стиля. Образовательные ситуации в текстах.
[bookmark: _Toc195506036]Работа с текстом: как критически оценивать степень достоверности содержащейся в тексте информации?
[bookmark: _Toc195506037]Типы текстов: текст-аргументация (комментарий, научное обоснование).
[bookmark: _Toc195506038]Составление плана на основе исходного текста.
[bookmark: _Toc195506039]Типы задач на грамотность. Аналитические (конструирующие) задачи.
[bookmark: _Toc195506040]Работа со смешанным текстом. Составные тексты
[bookmark: _Toc195506041]Составить план на основе исходного текста
	
	[bookmark: _Toc195506042]2

	[bookmark: _Toc195506043]Тема 1.4
[bookmark: _Toc195506044]Компетенции в сфере естественно-научной грамотности
	[bookmark: _Toc195506045]Содержание учебного материала
	
	

	
	[bookmark: _Toc195506046]1
	
	
	

	
	[bookmark: _Toc195506047]Практические занятия
[bookmark: _Toc195506048]ПЗ №4. Исследование и презентация естественных процессов
	[bookmark: _Toc195506049]ОК 01-ОК 09
	[bookmark: _Toc195506050]4

	
	[bookmark: _Toc195506051]Контрольные работы
[bookmark: _Toc195506052]ТРК 1. Выполнение заданий на решение типовых заданий в сфере математической грамотности,в сфере финансовой грамотности, на умение работать с текстами, на умение проводить исследования естественных процессов
	
	[bookmark: _Toc195506053]2

	[bookmark: _Toc195506054]Раздел 2
	[bookmark: _Toc195506055]Общие компетенции профессионала: уровень II
	
	

	[bookmark: _Toc195506056]Тема 2.1 
[bookmark: _Toc195506057]Компетенции в сфере работы с информацией
	[bookmark: _Toc195506058]Содержание учебного материала
	[bookmark: _Toc195506059]ОК 01-ОК 09
	[bookmark: _Toc195506060]2

	
	[bookmark: _Toc195506061]1
	[bookmark: _Toc195506062]Способы систематизации информации: таблица, график / диаграмма, схема. Сравнительный анализ информации.
[bookmark: _Toc195506063]Цель сравнительного анализа информации. Критерии для сравнительного анализа информации. Вывод на основе сравнительного анализа информации. Посылки для вывода. Вывод на основе посылок.
	
	

	
	[bookmark: _Toc195506064]Практические занятия
[bookmark: _Toc195506065]ПЗ №5. Систематизация информации в рамках таблицы. Вывод на основе сравнительного анализа информации
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 
ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
	Результаты обучения
	Показатели освоенности компетенций
	Методы оценки

	Знает: 
- Зо 01.01 актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; 
Зо 01.02 основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте;
Зо 01.03 алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 
Зо 01.04 методы работы в профессиональной и смежных сферах;
Зо 01.05 структуру плана для решения задач;
Зо 01.06 порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности
Зо 02.01 номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности; 
Зо 02.02 приемы структурирования информации; 
Зо 02.03 формат оформления результатов поиска информации, современные средства и устройства информатизации; 
Зо 02.04 порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности в том числе с использованием цифровых средств.
Зо 03.01 содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная и профессиональная терминология; 
Зо 03.02 возможные траектории профессионального развития и самообразования; 
Зо 03.03 основы предпринимательской деятельности; 
Зо 03.04 основы финансовой грамотности;
Зо 03.05 правила разработки бизнес-планов;
Зо 03.06 порядок выстраивания презентации;
Зо 03.07 кредитные банковские продукты
Зо 04.01 психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности; 
Зо 04.02 основы проектной деятельности
Зо 05.02 особенности социального и культурного контекста; 
Зо 05.03 правила оформления документов и построения устных сообщений
Зо 06.01  сущность гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей; 
Зо 06.02 значимость профессиональной деятельности по профессии; 
Зо 06.03 стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения
Зо 07.01 правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности; 
Зо 07.03 основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности; 
Зо 07.04 пути обеспечения ресурсосбережения;
Зо 07.05 принципы бережливого производства;
Зо 07.06 основные направления изменения климатических условий региона.
Зо 08.01 роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека; 
Зо 08.02 основы здорового образа жизни; 
Зо 08.03 условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для профессии; 
Зо 08.04 средства профилактики перенапряжения
Зо 09.01 правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; Зо 09.02 основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); 
Зо 09.03 лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; 
Зо 09.04 особенности произношения; 
Зо 09.05 правила чтения текстов профессиональной направленности
Умеет:
Уо 01.01 распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; 
Уо 01.02 анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; 
Уо 01.03 выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
Уо 01.04 составлять план действия; определять необходимые ресурсы;
Уо 01.05 владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах;
Уо 01.06 реализовывать составленный план;
Уо 01.07 оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)
Уо 02.01 определять задачи для поиска информации;
Уо 02.02 определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска;
Уо 02.03 структурировать получаемую информацию;
Уо 02.04 выделять наиболее значимое в перечне информации;
Уо 02.05 оценивать практическую значимость результатов поиска;
Уо 02.06 оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач;
Уо 02.07 использовать современное программное обеспечение; использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач. 
Уо 03.01 определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности; 
Уо 03.02 применять современную научную профессиональную терминологию; 
Уо 03.03 определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования; 
Уо 03.04 выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;
Уо 03.05 презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности; 
Уо 03.06 оформлять бизнес-план; 
Уо 03.07 рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; 
Уо 03.08 определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 
Уо 03.09 презентовать бизнес-идею; 
Уо 03.10 определять источники финансирования
Уо 04.01 организовывать работу коллектива и команды; 
Уо 04.02 взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности
Уо 05.02 грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе
Уо 06.01 описывать значимость своей профессии; 
Уо 06.02 применять стандарты антикоррупционного поведения
Уо 07.01 соблюдать нормы экологической безопасности; 
Уо 07.02 определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по профессии осуществлять работу с соблюдением принципов бережливого производства;
Уо 07.03 организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий региона
Уо 08.01 использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей;
Уо 08.02 применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности; 
Уо 08.03 пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной профессии
Уо 09.01 понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы;
Уо 09.02 участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы;
Уо 09.03 строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; 
Уо 09.04 кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые); 
Уо 09.05 писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы
	· формулирует и актуализирует проблему, рассматривает ее всесторонне;
· вносит коррективы в деятельность, оценивает соответствие результатов целям, оценивает риски последствий деятельности принимает цели совместной деятельности, организовывает и координирует действия по ее достижению: составляет план действий, распределяет роли с учетом мнений участников, обсуждает результаты совместной работы;
· самостоятельно осуществляет познавательную деятельность, выявляет проблемы, ставит и формулирует собственные задачи в образовательной деятельности и жизненных ситуациях
	· письменный/устный опрос; 
· оценка заданий для самостоятельной работы; 
· выполнение домашних заданий проблемного характера:
· выполнение практических занятий;
· тестирование



