[image: image1.jpg]EHTP
POOECCUOHAJIbHOI'O
bPASOBAHUA

CAMAPCKOW OBNACTIA





 «Современные подходы и технологии гражданского воспитания 

детей и молодежи»

ПРОГРАМММА 

ГРАЖДАНСКОГО ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
	1.
	Название образовательного учреждения ………………………………………

………………………………………………………………………………………..

	2.
	Название программы ……………………………………………………………..

	3.
	Ф.И.О. автора программы, должность …………………………………............
………………………………………………………………………………………...

	
	Аннотация

	1.
	Научно-практическая новизна и обоснованность (научные, методологические и методические основания программы) …………………….......................................................................................................
………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

	2. 
	Актуальность и перспективность (необходимость программы) ……………..
………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

	3.
	Нормативно-правовые основы (законы, приказы и т.д.)

…………………………………………………………………………………...........

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

	4.
	Цель – ……………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

	5.
	Задачи: 
………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

	6.
	Адресат (описание контингента потенциальных участников программы: дети, взрослые, учителя и т.д.)…………………………………………………………………………………….. ………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

	7.
	Продолжительность (сроки и этапы реализации программы) …………………
………………………………………………………………………………………...
1 этап – диагностический (оценка актуального уровня сформированности гражданской идентичности);
2 этап – реализация программы;
3 этап – итоговая диагностика с целью выявления динамики происходящих изменений;
4 этап – анализ проделанной работы.

	8.
	Периодичность занятий …………………………………………………………..

	9.
	Продолжительность занятий……………………………………………………..

	10
	Ожидаемые результаты реализации программы ………………………….….
………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

	11
	Способы, обеспечивающие гарантию прав участников программы.

Гарантия прав участника программы обеспечивается «Правилами работы», которые вырабатываются на первом занятии.

	12
	Сферы ответственности участников программы и руководителя программы.
Участники несут ответственность за:

– соблюдение правил групповой работы;

– свое поведение.

Ответственность за происходящее возлагается на педагога в пределах своей компетенции.

Он несет персональную ответственность за:

– жизнь и здоровье несовершеннолетних во время проводимых им занятий, а также за нарушение прав и свобод в соответствии с законодательством Российской Федерации;

– адекватность используемых диагностических и развивающих методов, обоснованность рекомендаций;

– применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных с физическим и (или) психическим насилием над личностью подростка, а также за совершение иного аморального проступка.

Ведущий обязан хранить профессиональную тайну, не распространять сведения, полученные в результате диагностической, тренинговой работы, если ознакомление с ними может нанести ущерб ребенку или его окружающим. 

В ходе занятий ведущий взаимодействует с родителями подростков, посещающих коррекционно-реабилитационные занятия, систематически обменивается информацией с целью отслеживания динамики происходящих изменений с педагогами.

	13
	Ресурсы, которые необходимы для эффективной реализации программы:

(требования к специалистам, реализующим программу; перечень учебных и методических материалов необходимых для реализации программы; требования к материально-технической оснащенности учреждения) ………….. 

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

	13
	Методы и формы работы (лекции, беседы, тренинги, экскурсии; игры, библиотерапия, дискуссии, диспуты, проблемные уроки, кинотерапия) ………………………………………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

	14
	Диагностические методики:

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

	15
	Список литературы (не старше 5 лет):
………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………..

	16
	Привлекаемые специалисты, организации:

……………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………….


тематический план ПРОГРАММЫ
	№
	Наименование тем
	всего часов
	В том числе
	Форма 

занятий, применяемые методы

	
	
	
	теоретических
	практических
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	


