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©ЦПО Самарской области, 202__
Пояснительная записка


В настоящее времяподготовка конкурентноспособных специалистов, отвечающих требованиям рыночной экономики, является важной задачей системы образования. Поэтому много внимания уделяетсяпрофориентационной работе с обучающимися. В Сызранском политехническом колледже профориентационная работа направлена на повышение уровня информированности обучающихся общеобразовательных организаций о востребованных на региональном рынке труда профессиях и специальностях, на формирование позитивного имиджа системы профессионального образования.
Настоящая программа направлена на повышение уровня информированности обучающихся общеобразовательных организаций о профессии 43.01.09 «Повар, кондитер».
Профессия повара востребована в любой отрасли: в школах, больницах, детских садах, столовых при заводах и фабриках, современных офисах, кафе, высококлассных ресторанах, в армии и флоте. Профессия повара считается ключевой в гостиничном бизнесе. На современном этапе развития повара готовят и параллельно контролируют процесс создания практически всех блюд – от стандартных завтраков до экзотических десертов. Они также участвуют в закупке оборудования, составляют меню, следят за тем, чтобы поступающие продукты на предприятие были свежими и сразу подвергались обработке.
Данный курс позволяет учащимся 9 классов получить представление о значимости индустрии питания для общества, раскрывает особенности профессий в области кулинарного искусства, техники и технологии приготовления блюд: повар, кондитер, су-шеф, шеф-повар.
Цель программы – ознакомление обучающихся общеобразовательных организаций с профессиональным контекстом профессии 43.01.09 «Повар, кондитер».
Задачи программы:
· ознакомление обучающихся общеобразовательных организаций
· с производственно-технологическим процессом;
· с трудовым процессом;
· с профессионально-важными качествами работника;
· с организационной культурой развития АО «Хлеб»;
· с условиями получения образованияпо профессии 43.01.09 «Повар, кондитер»;
· получение обучающимися общеобразовательных организаций практического опыта выполнения трудовых действий по профессии 43.01.09 «Повар, кондитер»;
· предоставление обучающимся общеобразовательных организаций возможности рефлексии полученного опыта.
Целевая аудитория: обучающиеся 7-9 классов общеобразовательных организаций Самарской области.
Количество часов на освоение программы:
всего – 6 часов, в том числе:
· наблюдение школьником за деятельностью специалиста на рабочем месте, за технологическим процессом, работой оборудования; знакомство профессиональными требованиями к работникам, с организационной культурой … (АО «Хлеб) – (2 часа); 
· получение школьником опыта выполнения элементов профессиональной деятельности на базе ГБПОУ «Сызранский политехнический колледж» (2 часа); 
· ознакомление с условиями получения профессионального образования в ГБПОУ «Сызранский политехнический колледж» – (1,75часов); 
· рефлексия – (0,25часа). 


Продолжительность программы: 3 дня.
Ожидаемые результаты:
· формирование у обучающихся общеобразовательных организаций общего представления о профессиональном контексте профессии 43.01.09 «Повар, кондитер»;
· получение обучающимися общеобразовательных организаций опыта выполнения практических заданий по профессии 43.01.09 «Повар, кондитер»;
· формулирование обучающимися общеобразовательных организаций отношения к представленной профессиональной деятельности (её элементам).







Тематический план


	№ п/п
	Тема(пример)
	Количество часов
	Организационная форма деятельности

	1.
	Общая характеристика профессии  43.01.09

	0,75
	Очная экскурсия в ГБПОУ «Сызранский политехнический колледж»

	2.
	Характеристика содержания труд.

	0,75
	Очная экскурсия в ГБПОУ «Сызранский политехнический колледж»

	3.
	Требования к индивидуальным особенностям человека, медицинские противопоказания
	0,5
	Очная экскурсия в ГБПОУ «Сызранский политехнический колледж»

	4.
	Основные сведения о АО «Хлеб»: основные виды деятельности, продукция, перспективы развития
	1
	Очная экскурсия в АО «Хлеб»

	5.
	Функциональные обязанности повара, кондитера, рабочее место, оборудование
	0,5
	Очная экскурсия в АО «Хлеб»

	6.
	Организационная культура АО «Хлеб», меры поддержки молодых специалистов
	0,5
	Очная экскурсия в АО «Хлеб»

	7.
	Условия обучения профессии 43.01.09 Повар, кондитер
	0,25
	Очная экскурсия в ГБПОУ «Сызранский политехнический колледж»

	8.
	Практическое ознакомление с элементами профессиональной деятельности 
	1,5
	Практическое занятие «Приготовление изделий из песочного теста»  в ГБПОУ «Сызранский политехнический колледж»

	9.
	Рефлексия участия в ПКС
	0,25
	Тестирование 






Условия реализации программы

Требования к материально-техническому обеспечению:
- занятия проводится на базе АО «Хлеб» в специально оборудованном помещении: в кондитерском цехе, оснащенным специальным оборудованием и инвентарем учитывающими требования международных стандартов;
-занятия проводятся на базе ГБПОУ «СПК» в поварской лаборатории оснащенной оборудованием, техническими средствами и материалами, учитывающими требования ФГОС СПО.

Информационное обеспечение:
1. Специализированные помещения:  
· кабинет технологии кулинарного и кондитерского производства;
· лаборатория кулинарного и кондитерского производства.

2. Перечень образовательного программного обеспечения: 
· Microsoft PowerPoint 2010.

3. Перечень мультимедиа-разработок: 
· презентации по тематике лекций.

4. Перечень демонстраций – не предусмотрено.

Кадровое обеспечение:
- специалисты ГБПОУ «СПК», имеющие опыт работы в области профессиональной ориентации обучающихся общеобразовательных организаций;
- сотрудники АО «Хлеб».


