
	[bookmark: _Toc100688975]Код и наименование специальности/профессии
	40.02.01 «Право и организация социального обеспечения»

	Наименование учебного предмета (общеобразовательный цикл)
	[bookmark: _GoBack]БД. 03 Иностранный язык

	Фамилия Имя Отчество  члена рабочей группы
	Соболева Татьяна Станиславовна

	Наименование ОО, должность члена рабочей группы
	ГБПОУ СО «ТПК»,
Преподаватель



Преемственность образовательных результатов ФГОС СОО (предметных) с образовательными результатами ФГОС СПО 
(профессионально-ориентированная взаимосвязь общеобразовательного предмета с профессией/специальностью) 

	Наименование общепрофессиональных дисциплин с образовательными результатами, имеющими взаимосвязь с предметными ОР
	Наименование профессиональных модулей (МДК) с образовательными результатами, имеющими взаимосвязь с предметными ОР
	Наименование предметных результатов ФГОС СОО, имеющих взаимосвязь с ОР ФГОС СПО

	Наименование разделов/тем и рабочей программе по предмету


	ОП.01 «Теория государства и права»
уметь:
· оперировать юридическими понятиями и категориями;
знать:
· основные типы современных правовых систем;
· понятие, типы и формы государства и права;
· систему права Российской Федерации и ее элементы;
· виды правонарушений и юридической ответственности
	ПМ.01 «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты»
МДК.01.01 «Право социального обеспечения»
 
ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.
ПК 1.2 Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

Опыт практической деятельности: 
Уметь: анализировать действующее законодательство в области пенсионного обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите с использованием информационных справочно-правовых систем;
Знать: 
-  содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и других социальных выплат, предоставления услуг;
- государственные стандарты социального обслуживания;
	ПРб 01. Сформированность коммуникативной иноязычной компетенции, необходимой для успешной социализации и самореализации как инструмента межкультурного общения в современном поликультурном мире.
ПРб 02. 
Владение знаниями о социокультурной специфике страны/стран изучаемого языка и умение строить свое речевое и неречевое поведение адекватно этой специфике; умение выделять общее и различное в культуре родной страны и страны/стран изучаемого языка
ПРб 03
Достижение порогового уровня владения иностранным языком, позволяющего выпускникам общаться в устной и письменной формах как с носителями изучаемого иностранного языка, так и с представителями других стран, использующими данный язык как средство общения
ПРб 04
Сформированность умения использовать иностранный язык как средство для получения информации из иноязычных источников в образовательных и самообразовательных целях
	Раздел 2. Иностранный язык для общих целей
Тема № 2.8 
Российская Федерация
Тема № 2.9 Страны изучаемого языка

	Варианты профессионально-ориентированных заданий:
Прочитать текст «Политическое устройство РФ, Великобритании, США»
Заполнить таблицу «Сравнение политических систем РФ, Великобритании, США»
Составить глоссарий «Политические системы»

	ОП.05 «Трудовое право»
уметь:
- анализировать и готовить предложения по урегулированию трудовых споров;
- анализировать и решать юридические проблемы в сфере трудовых отношений;
знать:
- права и обязанности работников и работодателей;
- содержание трудовой дисциплины;
- порядок разрешения трудовых споров;
	ПМ.01 «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты»
МДК.01.01 «Право социального обеспечения»
ПК 1.2 Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.
ПК 1.6 Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

	ПРб 01. Сформированность коммуникативной иноязычной компетенции, необходимой для успешной социализации и самореализации как инструмента межкультурного общения в современном поликультурном мире.
ПРб 02. 
Владение знаниями о социокультурной специфике страны/стран изучаемого языка и умение строить свое речевое и неречевое поведение адекватно этой специфике; умение выделять общее и различное в культуре родной страны и страны/стран изучаемого языка
ПРб 03
Достижение порогового уровня владения иностранным языком, позволяющего выпускникам общаться в устной и письменной формах как с носителями изучаемого иностранного языка, так и с представителями других стран, использующими данный язык как средство общения
ПРб 04
Сформированность умения использовать иностранный язык как средство для получения информации из иноязычных источников в образовательных и самообразовательных целях
	Раздел 3. Иностранный язык для специальных целей
Тема  3.3. 
Работа в сфере «человек-человек»

	Варианты профессионально-ориентированных заданий:
1)Послушайте и прочитайте текст «Etiquette guide». Ответьте на вопросы по тексту.
[image: ][image: ]
2)Закончите слово или фразу так, чтобы они соответствовали по смыслу выделенной фразе в первом предложении.
[image: ]


	ОП.12 «Менеджмент»
уметь:
- применять приемы делового общения в профессиональной деятельности;
знать:
- принципы делового общения в коллективе;
- информационные технологии в сфере управления.
	ПМ.02 «Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации»
МДК.02.01 «Организация работы органов и учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации»

ПК.2.3.
Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите.

уметь:
· участвовать в организационно-управленческой работе структурных подразделений органов и учреждений социальной защиты населения, органов и учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда РФ;
· взаимодействовать в процессе работы с органами исполнительной власти, предприятиями, учреждениями, общественными организациями; 
знать:
- организационно-управленческие функции работников органов и учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда РФ;
	ПРб 01. Сформированность коммуникативной иноязычной компетенции, необходимой для успешной социализации и самореализации как инструмента межкультурного общения в современном поликультурном мире.
ПРб 02. 
Владение знаниями о социокультурной специфике страны/стран изучаемого языка и умение строить свое речевое и неречевое поведение адекватно этой специфике; умение выделять общее и различное в культуре родной страны и страны/стран изучаемого языка
ПРб 03
Достижение порогового уровня владения иностранным языком, позволяющего выпускникам общаться в устной и письменной формах как с носителями изучаемого иностранного языка, так и с представителями других стран, использующими данный язык как средство общения
ПРб 04
Сформированность умения использовать иностранный язык как средство для получения информации из иноязычных источников в образовательных и самообразовательных целях
	Раздел 2.
Иностранный язык для общих целей
Тема № 2.2
Рабочий день и свободное время

	Варианты профессионально-ориентированных заданий:
1) Послушайте, прочитайте и переведите текст
[image: ]
2) Определите верны ли данный высказывания.
[image: ]
3) Прочитайте вопросы и выберите подходящие на них ответы.
[image: ]
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mentioned in the text?
n 1 According to the guide, which is NOT a
@ common way of greeting?
A saying ‘Pleased to meet you'
B kissing each other's hands 2 ]
C bowing =
D shaking hands
2 How does the guide suggest people react
when they experience a new greeting? O
A shake hands firmly L
B be polite %A

C use your best judgment
D follow local customs

3 What can you guess about people in Saudi
Arabia?

A They use a firm handshake.

B They say goodbye with a kiss.

C They don't typically bow when greeting.
D They have similar customs to Europeans.

n
yrent ways: i 4
M & aach other. THS -‘g‘_,\ men sometimes Viaaak:

197429100 < >

= 2 ||E|loa - T





image3.png
Ooin_Pesaxmuposanme [pocworp Hoanncs Owro Crpaska

nasras  VHCTpymenTs! Career_Paths_Engli.. x @  Bowm
B Y & Q ®© s/ A PO - F P

I3annnumunnmucm MW X v O — o &% Noanucars cavocrommenso | @)
o D follow local customs )

3 What can you guess about people in Saudi
Arabia?

A They use a firm handshake.
B They say goodbye with a kiss.
C They don't typically bow when greeting.
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JOB OPENING

2 TECHWORLD

(40 hours per week) We have a full-time
position for @ computer programmer with 3 or more years
O experience using C++ programming language. Includes
pension plan

(45 hours per week) We have vacancies for
data-entry clerks. No experience necessary. (Opportunities.
for overtime.

(20 hours per week) There are opportunities
avallble for customer service operalors on @ permanent

and temporary basis. Al training will be provided. A
retirement plan is ‘available for permanent employees.
es must sign a contract upon

Techworld employe
chworld has the right to terminate

employment, and Te
employees at will

Get ready!

© Before you read
the passage,
talk sbout these questions,

1 When s it better to have a part-
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Get ready!

@ Before you read the passage,
talk about these questions.

1 When s it better to have a part-
time job rather than a full-time
ol Vocabulary

2 What are the advantages and
disadvantages of temporary @ Place a check () next to the response that answers

work? the question.

1 Do you work part-time?
A _ Yes, | only work on Mondays and Thursdays.
B __ Yes, | work nine hours a day, five days a week.

Reading

@ G Listen and read this
extract from a job site. Then,
mark the following statements 2 Do you have experience working with computers?
as true (T) or false (F). What A _ Yes, I hope there will be a lot of opportunities.

jocaicislon otfers B _ Yes, | worked in a computer department.
3 Is your job temporary?

A __ Yes, its only for six months.
B __ Yes, | only work three hours a day.

4 Does your job come with a pension plan?
A Yes, it puts $100 a month into  retirement fund.
B _ Yes, | am planning to retire at the end of the year.

1 _ The programming position
requires programmers to sign
a contract.

2 _ There are multiple postions
avalable for data-entry clerks

3 __ Temporary employees cannot
enroll in a retirement plan.
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