
Матвейченко Ирина Николаевна,

методист отдела

«Центр планирования профессиональной карьеры»

Готовность педагогов к сопровождению 

профессионального самоопределения 

обучающихся с ОВЗ.

Теоретический и практический аспект

9 декабря 2025г.



ПЛАН
1. Сущность сопровождения профессионального самоопределения 
обучающихся.
2. Готовность педагогов к сопровождению профессионального 
самоопределения обучающихся.
3. Трудности и основные профессиональные дефициты педагогов в решении 
задач сопровождения профессионального самоопределения  обучающихся , 
пути их преодоления.
4. Опыт образовательной организации профессионального образования по 
созданию и реализации модели наставничества «студент-воспитанник» в 
работе с обучающимися с ОВЗ.



1. Сущность сопровождения 
профессионального самоопределения 

обучающихся с ОВЗ
• Профессиональное самоопределение обучающихся как условие 

социальной адаптации.
• Современные подходы к интеграции лиц с ОВЗ в общество через  

сопровождение профессионального самоопределения обучающихся.
• Цели, задачи и особенности  сопровождения профессионального 

самоопределения.



Профессиональное самоопределение обучающихся в ОВЗ 
как условие социальной адаптации

Профессиональное самоопределение - это процесс осознания человеком своих 
профессиональных интересов, способностей и возможностей, а также сознательного 
выбора и построения профессионального пути.
Сопровождение профессионального самоопределения (далее СПС)- это 
деятельность педагога (психолога), нацеленная на создание условий для 
формирования у обучающегося набора компетенций, необходимых ему для 
успешного профессионального самоопределения и общей внутренней готовности к 
разрешению проблем профессиональной жизни.
Результат - наличие у обучающихся готовности к профессиональному обучению 

(повышение информированности обучающихся с ОВЗ о содержании интересующих 
профессий, осознании собственного здоровья при данном выборе, наличие интереса 
к будущей профессии, сформированность умений, необходимых  для овладения 
предполагаемой профессии, потребности в самопознании).



Профессиональное самоопределение. Этапы 



Современные подходы к интеграции лиц с ОВЗ в общество через  
сопровождение профессионального самоопределения 



Некоторые приоритетные направления развития образования 
обучающихся с ОВЗ

• Создание преемственной качественной доступной образовательной вертикали для всех обучающихся с 
инвалидностью, с ОВЗ как в инклюзивном формате организации образования, так и в системе 
отдельных групп/классов, образовательных организаций, максимально близко расположенных к месту 
проживания обучающихся.

• Содействие профессиональному самоопределению, приобщению обучающихся с инвалидностью, с 
ОВЗ к различным видам профессиональной, социально значимой деятельности, создание условий для 
их социально-трудовой адаптации.

• Разработка и реализация эффективных механизмов трудоустройства выпускников с инвалидностью, с 
ОВЗ, установление партнёрских отношений с работодателями, общественными организациями, 
обществами инвалидов, некоммерческими организациями.

• Развитие системы дополнительного образования обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ на всех ступенях 
и уровнях получения ими общего и профессионального образования, профессионального обучения.

• Вовлечение обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ в конкурсные движения, в том числе по 
профессиональному мастерству.

• Обеспечение занятий адаптивной физической культурой и адаптивными видами спорта, их 
спортивным дисциплинам лицами с инвалидностью, с ОВЗ всех нозологических групп и на всех уровнях 
образования.



Единая модель профориентации (далее – ЕМП)



Актуальность и значимость ЕМП

• обусловлена национальными целями развития РФ, отраженными в 
указе Президента РФ от 7 мая 2024 г. N 309 "О национальных целях 
развития Российской Федерации на период до 2030 года и на 
перспективу до 2036 года", в том числе в части формирования 
эффективной системы выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на 
принципах справедливости, всеобщности и направленной на 
самоопределение и профессиональную ориентацию всех 
обучающихся; 

• система непрерывной профориентации граждан - основа 
формирования кадрового потенциала России, отражена в Прогнозе 
социально-экономического развития Российской Федерации до 2036 
года (подготовлен Минэкономразвития России). 



2. Готовность педагогов
к СПС обучающихся  с ОВЗ

• Краткий обзор теоретических  подходов.
• Виды готовности педагогов (теоретическая, практическая, психологическая).
• Мероприятия для обучающихся различных нозологических групп.  



Краткий обзор теоретических подходов

• С.В. Алехина (проблема неготовности учителей массовой школы к работе 
с особыми детьми…, недостаток профессиональных компетенций);

• И. Хафизуллина (инклюзивная компетентность «как интегративное 
личностное образование», обусловливающее осуществление 
профессиональных функции…); 

• Г.В. Глинкина (…педагог должен сам увидеть затруднение (дефицит или 
его несовершенство));

• М.Г. Коджаспирова (готовность – состояние, предрасположенность, 
установка личности…, интеграция личностных качеств).

• И.Ф. Плетнева (готовность педагогов по СПС обучающихся с ОВЗ –
проявление интереса, стремление добиться положительных результатов 
в обучении их ПС, осведомленность о сущности ПС, умение 
проектировать работу, направленность на преодоление трудностей, 
умения самоуправления и самоконтроля).     



Виды готовности педагогов (теоретическая, практическая, психологическая)

• Теоретическая (представление о деятельности по СПС, ее 
сущности, задачах, принципах, содержании, формах и методах).

• Практическая (совокупность умений, необходимых для 
эффективного выполнения деятельности).

• Психологическая (мотивационные, волевые, эмоциональные 
процессы по отношению к деятельности).



Численность профориентационных мероприятий для обучающихся с ОВЗ
(данные АИС «Профвыбор. Самарская область») 

2024 г. – 2032 ед. 
2025 г.,11 мес. – 2755 ед.
Возможность принять обучающихся с ОВЗ – 1513 ед. (55%);
• с нарушением зрения – 680 ед. (24,7%);
• с нарушением слуха – 1013 ед.(37%);
• с нарушением опорно-двигательного аппарата – 590 ед. (21%);
• с ментальными нарушениями – 503 ед. (18%);
• Все нозологические группы – 151 ед. (5,5%).



Организации, заявившие о готовности принять обучающихся с ОВЗ всех  
нозологических групп (слух, зрение, НОДА, ментальные нарушения) 
• ЦЗН м.р. Кошкинский, АНО ВО Университет «МИР», ЧОУ ВО «Тольяттинская академия управления», ЦПО Самарской области

• ГБОУ школа-интернат № 4  г.о. Тольятти
• ГБПОУ "Самарский многопрофильный колледж им. Бартенева В.В"
•ГБПОУ "Самарский политехнический колледж"
•ГБПОУ "Технологический колледж имени Н.Д. Кузнецова"
•ГБПОУ "Самарский техникум промышленных технологий"
•ГБПОУ "Колледж гуманитарных и социально-педагогических дисциплин имении Святителя Алексия, Митрополита Московского"
•ГАПОУ "Тольяттинский социально-педагогический колледж"
•ГБПОУ "Тольяттинский социально-экономический колледж"
•ГБПОУ "Сызранский политехнический колледж"
•ГБПОУ "СМК им. Н. Ляпиной" Филиал "Новокуйбышевский медицинский колледж"
•ГБПОУ "Чапаевский губернский колледж им. О. Колычева"
•ГБПОУ "Пестравский государственный техникум им. А.У. Сычёва"
•ГБПОУ "Обшаровский государственный техникум им.В.И.Суркова"
•ГБПОУ "Кинельский государственный техникум"
•ГАПОУ "Жигулевский государственный колледж"
•ГБПОУ "Губернский колледж города Похвистнево"
•ГБПОУ СО "Красноярский государственный техникум"
•ГБПОУ СО "Борский государственный техникум"
•ГБПОУ "Нефтегорский государственный техникум"



3. Трудности и основные профессиональные 
дефициты педагогов в решении задач СПС, 

пути их преодоления

• Предметные 
• Методические 
• Психолого-педагогические
• Коммуникативные 



Предметные трудности и пути их преодоления

• Отсутствие знаний содержания целей и задач урочной и 
внеурочной профориентационной деятельности.

• Отсутствие знаний направления работы социальных партнеров по 
межведомственному взаимодействию.

• Отсутствие знаний актуальной и перспективной ситуации на 
рынке труда.

• Отсутствие знаний профессии и специальности, доступные для 
получения образования и дальнейшего трудоустройства.



Предметные трудности и пути их преодоления.
Направления деятельности общественных организаций



Предметные трудности и пути их преодоления.
Атлас доступных профессий 



Предметные трудности и способы их преодоления.
Актуальная и перспективная ситуации на рынке труда



Предметные трудности и пути их преодоления.
Профессии для трудоустройства 



Предметные трудности и способы их преодоления.
Профессиограммы (описание профессий)



Предметные трудности и способы их преодоления.
Видеопрофессиограммы



Методические трудности и пути их преодоления 

• Отсутствие знания о специфике проведения мероприятий, в которых 
участвуют обучающиеся различных нозологических групп.

• Сложности с определением целей и задач, составления плана, выбора 
эффективных методов и форм обучения, оценки эффективности 
мероприятий.

• Отсутствие понимания профессиональных планов и намерений 
обучающихся. 



Методические  трудности и пути их преодоления.
Единая модель профориентации. Специфика проведения мероприятий



Единая модель профориентации.

Участие обучающихся с ОВЗ в профориентационных мероприятиях
• создание специальных условий для участия отдельных групп и категорий 

обучающихся с ОВЗ и инвалидностью;
• мероприятия осуществляются после установления оптимальных видов 

трудовой и профессиональной деятельности, рекомендуемых\не 
рекомендуемых видов и условий труда;

• определения оптимальных видов труда на основе анализа стойких нарушений 
функций организма и ограничений жизнедеятельности (с позиции медико-
социальных факторов);

• отдельные направления профориентационной работы с учетом рекомендаций 
психолого-медико-педагогической комиссии, ИПРиА инвалида (ребенка 
инвалида) и межведомственного взаимодействия;

• доступен диагностический инструментарий, адаптированный по содержанию 
для (6-7,8-9,10-12 классов) по 8 нозологическим группам.    



Методические трудности и пути их преодоления.
Сборники профориентационных игр и упражнений 



Методические трудности и пути их преодоления.
Мониторинг профессиональных намерений 



Мониторинг профессиональных намерений обучающихся с ОВЗ.
Основные выводы

• Высокая мотивация к профессиональному образованию. 
• Низкая доля ориентированных на высшее образование.
• Незначительная доля планирующих сразу трудоустроиться. 
• Умеренный уровень неопределенности. 
• Минимальный риск социальной изоляции. 



Мониторинг профессиональных намерений обучающихся с ОВЗ
Основные рекомендации по СПС

• Развитие программ профессионального образования.
• Популяризация и поддержка высшего образования.
• Индивидуальное консультирование для неопределившихся.
• Формирование позитивного отношения к труду.
• Адресная поддержка для группы риска. 
• Вовлечение родителей и педагогов. 
• Мониторинг и сопровождение профессионального выбора.



Методические трудности и пути их преодоления. 
Электронно-методический кабинеты 



Методические трудности и пути их преодоления.
Инструментарий по работе с обучающимися различных нозологий



Методические трудности и пути их преодоления.
Вебинары с родителями 



Психолого-педагогические трудности и пути их преодоления 

• незнание психологических, психофизиологических особенностей 
обучающихся с ОВЗ;

• неумение распознавать ресурсные возможности и проблемы подростков 
и понимать их особые образовательные потребности;

• отсутствие навыков  самоуправления, самоконтроля, самоанализа.  



Психолого-педагогические трудности и пути их преодоления.
Обучающие вебинары  от ведущих специалистов РФ



Психолого-педагогические трудности и пути их преодоления 
Самореализация обучающихся через дополнительное образование



Психолого-педагогические трудности и пути их преодоления. 
Научно-практические конференции 



Психолого-педагогические трудности и пути их преодоления.
Учебная литература 



Коммуникативные трудности и пути их преодоления 

• в общении с обучающимся;
• в общении с родителями обучающихся;
• в общении со специалистами ПМПК;
• в общении с коллегами образовательных организаций 

профессионального, высшего, дополнительного образования.



Психолого-педагогические трудности и пути их преодоления
Навыки самоконтроля 



Оцените степень собственной готовности в вопросах СПС обучающихся с ОВЗ 

4. ЗНАЮ СВОИ НАВЫКИ
И ПРИМЕНЯЮ

ИХ В РАБОТЕ 

3. ЗНАЮ, ЧТО У МЕНЯ ЕСТЬ ЗНАНИЯ
И НАВЫКИ ДЛЯ РЕШЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАДАЧ 

1. НЕ ЗНАЮ, ЧЕГО НЕ ЗНАЮ И НЕ УМЕЮ
2. ЗНАЮ, ЧТО МНЕ НЕ ХВАТАЕТ 

ОПРЕДЕЛЕННЫХ ЗНАНИЙ/ НАВЫКОВ, 
НУЖДАЮСЬ В ОБУЧЕНИИ 

Компетентность/Осознанность
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