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Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального 

образования Самарской области Центр профессионального образования 
 

 

НАПРАВЛЕНИЕ 

(тематика) 

 

«Национальная кадровая инициатива» 

Заголовок 

практики  

«ПрофВыбор»  

Тема проекта 

 

«ПрофВыбор» - автоматизированная информационная система (цифровая 

платформа, АИС), оптимизацирующая процесс организации сетевых 

профориентационных мероприятий для учащихся общеобразовательных 

организаций (обеспечивающая оперативное взаимодействие школ с 

организаторами профориентационных мероприятий) 

Стадия 

реализации 

(зрелость проекта) 

Апробирована. Возможно тиражирование. Имеется видение 

модернизации (улучшения свойств) 

Актуальность 

проекта. Цель 

реализации  

 

АИС призвана создать в регионе единую цифровую платформу для 

информирования населения (в первую очередь, школьников и их 

родителей) об актуальных профориентационных мероприятиях, 

организуемых предприятиями, Центрами занятости населения, 

образовательными организациями высшего образования, 

профессиональными образовательными организациями, иными 

организациями (учреждениями) и доступных для участия, с 

возможностью регистрации на эти мероприятия.  

«ПрофВыбор» - цифровая платформа как «точка входа» в 

профориентационное пространство региона. 

Описание целевой 

аудитории  

 

Все население, заинтересованное в информации о планируемых на 

территории Самарской области профориентационных мероприятиях для 

обучающихся (прежде всего, школьники с 1 по 11 класс, их родители и 

школьные педагоги). 

Возраст целевой 

аудитории 

С 7 лет и старше 

Описание 

практики (идеи) 

 

АИС представляет собой веб-приложение, состоящее из открытой и 

закрытой частей. 

Открытая часть ориентирована на любого пользователя интернета, она 

отображает текущие и планируемые профориентационные мероприятия в 

регионе.  

Закрытая часть содержит профили (аккаунты, личные кабинеты) 

пользователей с возможностью реализации заложенных функций. 

Пользователями цифровой платформы выступают организации, имеющие 

личный кабинет (соответственно, логин и пароль для входа в него).  

Категории пользователей и их основные функции: 

Участники – общеобразовательные организации (школы), 

регистрирующие учащихся, родителей, педагогов на мероприятия, 

размещённые на цифровой платформе. 

Организаторы - организации любых форм собственности и ведомственной 

принадлежности (предприятия, центры занятости населения, 

образовательные организации высшего образования, профессиональные 

образовательные организации и иные организации), размещающие на 



платформе информацию о мероприятиях и реализующие их для 

зарегистрированных участников. 

Алгоритм действий пользователей: 

1. Организатор в личном кабинете размещает информацию о планируемом 

профориентационном мероприятии. 

2. Школы изучают предложения, подают заявку на мероприятие, 

регистрируя на него определенное количество участников конкретной 

категории (обучающиеся определенного возраста, имеющие/не имеющие 

определенные ограничения в здоровье; родители; педагоги). 

3. Организатор, видя заявку от школы, принимает или отклоняет её. 

 

При необходимости (например, при изменении условий проведения 

мероприятия) представители организатора и школы имеют возможность 

связаться друг с другом. 

По завершении мероприятия организатор и участник (школа) оценивают 

друг друга. 

Описание 

проблемной 

ситуации 

 

При организации и проведении профориентационных мероприятий в 

сетевом формате зачастую наблюдаются: 

˗ частые сбои в информировании школ: потери информации в 

потоке, ошибки адресности, временные задержки; 

˗ высокие временные и трудозатраты на информирование школ, 

увеличение этих затрат на уточнение информации; 

˗ высокие временные и трудозатраты на сбор и обработку 

статистических сведений о состоявшихся мероприятиях; 

˗ узкий спектр применяемых форм мероприятий; 

˗ эпизодическое, несистемное включение в мероприятия 

обучающихся младшего возраста и обучающихся с ОВЗ из-за 

шаблонности решений; 

˗ претензии школ к качеству мероприятий; 

˗ претензии организаторов к исполнительской дисциплины школ; 

˗ недостаточная активность профориентационной работы с 

обучающимися с ОВЗ и инвалидностью. 

Конкурентные 

преимущества  

 

АИС «ПрофВыбор» – единственная в Самарской области (и одна из 

немногочисленных в стране) цифровая платформа, обеспечивающая 

оперативное информирование всего заинтересованного населения 

(прежде всего, школы, школьников и их родителей) о возможности 

принять участие в профориентационных мероприятиях в регионе. 

АИС аккумулирует информацию обо всех состоявшихся (с 2019 года) и 

планируемых профориентационных мероприятиях в регионе, 

предоставляя администраторам АИС статистические сведения об этих 

мероприятиях (перечень школ-участников, количество участников по 

категориям, перечень используемых в профориентаионной работе форм и 

пр.). 

АИС стимулирует всех участников профориентационного процесса в 

регионе на активизацию и повышение качества работы. 

Затраты и ресурсы  

 

Финансовые ресурсы на оплату разработки автоматизированной 

информационной системы и дальнейшей технической поддержки АИС в 

рабочем состоянии. Финансовые ресурсы на оплату труда специалистов 

поддержки пользователей (восстановление логинов и паролей от 

аккаунтов, консультирование по вопросам пользования). 

 

 

 



Прогнозируемые/ 

достигнутые 

социально-

экономические 

эффекты  

АИС «ПрофВыбор» позволяет: 

˗ оперативно и адресно информировать все школы региона об 

актуальных мероприятиях, исключает задержки и «потери» 

информации; 

˗ минимизировать временные и трудозатраты на информирование 

школ с сохранением возможности личного контакта организатора 

и школы; 

˗ минимизировать время и трудозатраты на сбор и обработку 

статистических сведений о состоявшихся мероприятиях и участия 

в них обучающихся (по категориям обучающихся, школам, 

муниципалитетам, организаторам и пр.); 

˗ расширить спектр реализуемых форм мероприятий через 

предложение более 20 форм мероприятий; повысить 

профориентационную грамотность организаторов; 

˗ включать в мероприятия обучающихся младших возрастов и 

обучающихся с ОВЗ; 

˗ повысить качество мероприятий и исполнительности школ через 

обязательный алгоритм взаимооценки; 

˗ стимулировать организаторов и школы на повышение активности 

посредством публичной демонстрации итоговых сводных 

статистических данных. 

Информация о 

лидере / команде  

 

Четверикова Татьяна Николаевна, начальник отдела «Центр 

планирования профессиональной карьеры» ЦПО Самарской области; 

Бикбаев Дмитрий Аксанович, начальник отдела информационных 

технологий ЦПО Самарской области 

Где была 

апробирована и 

презентована 

идея/проект 

2022 год. Всероссийский форум «Сильные идеи для нового времени».  

Измеримые 

эффекты и польза 

от применения 

практики 

 

100 % общеобразовательных организаций являются пользователями 

платформы «ПрофВыбор». 

Более 250 организаторов профориентационных мероприятий: 

образовательные организации среднего профессионального образования, 

высшего образования, дополнительного образования, промышленные 

предприятия, учреждения и организации различного экономического 

профиля и ведомственной принадлежности – зарегистрированы на 

цифровой платформе и проводят профориентационные мероприятия для 

школьников. 

Более 2000 мероприятий ежегодно проводятся в сетевом формате с 

использованием платформы «ПрофВыбор». 

Более 500000 человек ежегодно принимают участие в сетевых 

профориентационных мероприятиях, состоявшихся с использованием 

платформы «ПрофВыбор» (суммарный охват, не уникальные 

пользователи) 

Файлы  

(материалы, 

дополняющие 

проект) 

Презентация размещена в папке «Дополнительные материалы» 

Укажите 

соавторов, членов 

проектной 

команды 

Четверикова Татьяна Николаевна, начальник отдела «Центр 

планирования профессиональной карьеры» ЦПО Самарской области; 

Бикбаев Дмитрий Аксанович, начальник отдела информационных 

технологий ЦПО Самарской области; 

Завадский Александр Михайлович, инженер отдела информационных 

технологий ЦПО Самарской области; 



Антипова Анна Валерияновна, методист отдела «Центр планирования 

профессиональной карьеры» ЦПО Самарской области 

Премии и 

награды, 

которыми 

отмечен 

реализованный 

проект 

2022 год. Всероссийский форум «Сильные идеи для нового времени». 

Практика получила поддержку экспертов, вошла в ТОП-1000 в 

соответствии с экспертным отбором. 

Контактное лицо –

Контактные 

данные  

Четверикова Татьяна Николаевна, начальник отдела «Центр 

планирования профессиональной карьеры» ЦПО Самарской области 

chetverikova@cposo.ru 

cpo@cposo.ru 

(846)334-04-92 
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